
 
Comart Design Paris · 15 rue du Louvre, 75001 Paris 

 
 
INDICATEURS DE RÉSULTATS 

Année 2025-2026 · Données mises à jour le 20/10/2026 

 

1. INSERTION DES TITULAIRES DES CERTIFICATIONS PRÉPARÉES 

Dernière année publiée sur la fiche RNCP de chaque titre (France Compétences). Taux à 6 mois, sauf mention. 

TITRE RNCP CODE NIV. ANNÉE CERTIFIÉS INSERTION 
GLOBALE 

MÉTIER VISÉ 6 
MOIS 

MÉTIER VISÉ 2 
ANS 

VALEUR AJOUTÉE 
DE 

L’ÉTABLIS­SEMENT 

DIRECTEUR ARTISTIQUE 
MULTIMÉDIA RNCP37662 6 2021 12 91 % 100 % — 44% 

DESIGNER EN AMÉNAGEMENT 
INTÉRIEUR ET SCÉNOGRAPHIE RNCP42478 6 2024 18 64 % 100 % 100 % 17% 

DESIGNER EN ARCHITECTURE 
D’INTÉRIEUR RNCP38022 6 2021 45 86 % 64 % 83 % 39% 

ARCHITECTE D’INTÉRIEUR – 
DESIGNER D’ESPACE RNCP40158 7 2021 21 100 % 60 % 63 % 56% 

 

 

2. ÉVOLUTION SUR LES TROIS DERNIÈRES ANNÉES PUBLIÉES 

TITRE RNCP ANNÉE CERTIFIÉS INSERTION GLOBALE 
6 MOIS MÉTIER VISÉ 6 MOIS MÉTIER VISÉ 2 ANS 

DIRECTEUR ARTISTIQUE MULTIMÉDIA 
RNCP37662 

2021 12 91 % 100 % — 

2020 19 100 % 94 % 100 % 

2019 8 80 % 75 % 83 % 

DESIGNER EN AMÉNAGEMENT INTÉRIEUR ET 
SCÉNOGRAPHIE 
RNCP42478 

2024 18 64 % 100 % 100 % 

2023 6 100 % 100 % 100 % 

2022 14 84 % 82 % 75 % 

DESIGNER EN ARCHITECTURE D’INTÉRIEUR 
RNCP38022 

2021 45 86 % 64 % 83 % 

2020 33 96 % 92 % 84 % 

2019 34 82 % 68 % 86 % 

ARCHITECTE D’INTÉRIEUR – DESIGNER D’ESPACE 
RNCP40158 

2021 21 100 % 60 % 63 % 

2020 8 100 % 50 % 83 % 

2019 5 100 % 25 % 75 % 
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3. INDICATEURS DE L’APPRENTISSAGE  

Année scolaire 2025 / 2026 

FORMATION APPRENTIS INSCRITS 
INTERRUPTIONS EN 

COURS DE 
FORMATION 

CONTRATS ROMPUS 
NVX CONTRATS 

CONCLUS DURANT 
L’ANNÉE 

TAUX DE RUPTURE 
DES CONTRATS 

DIRECTEUR ARTISTIQUE MULTIMÉDIA 19 1 1 1 5% 

DESIGNER EN AMÉNAGEMENT INTÉRIEUR ET 
SCÉNOGRAPHIE 9    0% 

DESIGNER EN ARCHITECTURE D’INTÉRIEUR 56 
 2 7 5 3,6% 

ARCHITECTE D’INTÉRIEUR – DESIGNER 
D’ESPACE 3    0% 

 

MÉTHODE DE CALCUL 

Interruption en cours de formation = apprentis ayant quitté la formation avant son terme   

Taux de rupture des contrats d’apprentissage = contrats rompus mais étudiants toujours en formation (nouveau contrat ou changement de 
statut) 

Nouveaux contrats conclus durant l’année = apprentis ayant changé d’entreprise durant l’année   

Valeur ajoutée de l’établissement : indicateur calculé par le delta positif entre les attendus et le résultat d’insertion de nos étudiants 

 


